
 

 

Álláslehetőség 
 

 
A CooperVision a világ egyik vezető lágy kontaktlencse gyártója, amely napi eldobható, kéthetes és havi 
kontaktlencsék teljes választékát gyártja. Az amerikai tulajdonú multinacionális vállalat a világon 
egyedülállóan, a legszélesebb termékportfólióval van jelen a kontaktlencse piacon, mintegy 100 országban. 
A magyarországi leányvállalat, a CooperVision CL Kft. 2005-ben alakult Gyálon, és több mint 1200 
munkavállalót foglalkoztat. Jelenleg az alábbi munkakörbe keresünk munkatársat: 
 

Gépbeállító technikus 
 
Feladatok:  
 

• Napi szintű együttműködés a gépkezelőkkel, termelésirányítókkal, technikai operátorokkal, tervezett 
karbantartást végző csapattal és mérnökökkel.  

• A kiszolgáló berendezések mindenkori működőképességének biztosítása. Minőségi gépbeállítás, 
hibaelhárítási és (a meghatározott területeken) karbantartási feladatok napi szintű elvégzése.  

• Technológiai problémák elhárítása, amennyiben nem megoldható a probléma, segítség kérése, 
eszkaláció indítása. 

• A midrange és gépbeállítási utasítások használata, minden végrehajtott munkafázis pontos 
dokumentálása. 

• Tartalék alkatrészek rendeléséhez segítséget nyújt és a nyilvántartási rendszer használatával 
kapcsolatban, szorosan együttműködik a vezetőséggel. 

• Az új gyártástechnológiák és gyártósorok beüzemelése, üzemeltetése. 

• Részt vesz az Oktatásokon és továbbképzéseken, oktatásokat tart a kezelőszemélyzet és társai 
számára 

• A Munka- és baleset megelőzésre (EHS) vonatkozó szabályok, követelmények megismerése és 
betartása 

Elvárások: 
 

• Középfokú elektrotechnikai, mechanikai, vagy mechatronikai műszerész végzettség 

• Felhasználói szintű számítástechnikai, informatikai ismeretek 

• Alapszintű PLC és szervo vezérlő ismeretek 

• Finommechanikai és/vagy pneumatikai ismeretek 
 

Előny, de nem feltétel: 
 

• Automata gyártósorok mellett szerzett tapasztalat 

• Angol nyelvismeret 

• Robotika ismeret 

Munkarend: 3+3 műszakos (váltott műszak) 
 

Munkavégzés helye: Tisztatéri környezet 
 
 

Amit kínálunk:  
 

• Versenyképes juttatási csomag 

• Fejlődési lehetőség 

• Barátságos és ösztönző munkahelyi légkör 



 

 

• Stabil vállalati háttér, modern munkakörnyezet 

• Munkába járás támogatása, Budapestről céges autóbusz (20 perces menetidő) 


